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1. Verwelkoming en goedkeuring verslag LOK van 19 januari 2026
Het verslag van het vorige LOK van 19 januari 2026 wordt zonder opmerkingen goedgekeurd.

2. Kennismaking — Kinderopvang Eigenwijs

Kimberly van kinderopvang Eigenwijs wordt verwelkomd op het overleg. Tijdens de kennismaking wordt
verduidelijkt dat het om 14 IKT-plaatsen gaat in plaats van 15. Er zou verkeerde informatie gecommuniceerd
kunnen zijn.

De leden van het LOK stellen zichzelf voor via een korte voorstelronde.

3. Nieuw handhavingsuitvoeringsbesluit (ingang 1 maart 2026)

Op 13 februari 2026 werd het nieuw handhavingsbesluit voor baby’s en peuters door de Vlaamse Regering
goedgekeurd dat op 1 maart 2026 in werking treedt. De focus ligt op een strengere en snellere aanpak rond veiligheid
en kwaliteit in de kinderopvang.

e Het voorzorgsbeginsel wordt expliciet opgenomen in de regelgeving. Hierdoor kan Opgroeien sneller
ingrijpen wanneer de veiligheid of integriteit van kinderen mogelijk in gevaar is, ook als er nog geen
officiéle overtreding werd vastgesteld.

e Opgroeien mag toezicht uitoefenen op basis van alle beschikbare informatie, dus niet alleen op
basis van vaststellingen van Zorginspectie. Ook meldingen, signalen en andere relevante informatie
kunnen aanleiding geven tot handhaving.
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e Er komt een bredere waaier aan beveiligende maatregelen. Hierdoor kunnen proportionele
maatregelen genomen worden die afgestemd zijn op de ernst van het risico of de situatie. Men hoeft
dus niet onmiddellijk over te gaan tot schorsing of opheffing van een vergunning of subsidies.

¢ Het nieuwe besluit vervangt het oude handhavingsbesluit volledig en zorgt voor een duidelijker en
logischer opgebouwd kader rond toezicht en handhaving.

¢ De wijzigingen kaderen binnen het bredere Vlaamse “Plan Kinderopvang 2025-2029”, waarmee de
Vlaamse Regering sterker wil inzetten op kwaliteit, veiligheid en transparantie in de
kinderopvangsector.

Zorginspectie
De leden van het LOK geven aan dat de verslaggeving van Zorginspectie vaak negatief geformuleerd wordt
ervaren. Er wordt aangegeven dat Zorginspectie werkt met standaardsjablonen voor de verslaggeving.

Vanuit het LOK en het intergemeentelijk LLK zal bekeken worden of een gezamenlijk schrijven aan
Zorginspectie kan worden gericht om de bezorgdheden vanuit de sector te formuleren.

An, intersectorale medewerker Opgroeien, bezorgt een tool ter voorbereiding op een bezoek van
Zorginspectie.

Vorming: Beleids- en praktijkscan

De beleids- en praktijkscan ‘Beleids-en praktijkscan: Help! Wat als Zorginspectie langskomt?’

van Hebe Kenniscentrum Kinderopvang kan helpend zijn als voorbereiding.

Deze scan ondersteunt organisaties bij de voorbereiding op een inspectiebezoek en zet in op het
versterken van het beleidsvoerend vermogen van medewerkers.

Meer informatie is terug te vinden in de vormingsbrochure van Hebe of via vormingen@hebe-
kenniscentrum.be.

Samenwerking met ouders en klachten

Tutterbende geeft aan dat ouders mondiger worden en sneller rechtstreeks contact opnemen met
Opgroeipunt. Opgroeien moedigt echter aan om eerst in gesprek te gaan met de opvang zelf.

Ouders ondertekenen een contract/huishoudelijk reglement met de opvang, dus ze weten op voorhand
welke afspraken ze dienen na te leven of hoe de opvang werkt.

Tutterbende geeft aan nood te hebben aan een meldpunt voor kinderopvang.

Er wordt opgemerkt dat ook scholen en woonzorgcentra merken dat ouders mondiger worden.

Aanvullende info vanuit Opgroeien:
Klachten van kinderopvang over ouders
Er bestaat momenteel geen meldpunt waar opvanginitiatieven terechtkunnen met klachten over
ouders, aangezien het gaat over hun eigen klanten. Enkel wanneer gedrag mogelijk strafbaar is, kan
contact opgenomen worden met de politie.
Organisatoren kunnen wel ondersteuning krijgen via ondersteuningsorganisaties, zoals Mentes, rond
samenwerking met ouders.

Tijdens “Kinderopvang on tour” werd eveneens een reflectietool van VBJK voorgesteld rond
verbindend samenwerken met ouders. Deze tool bevat reflectievragen en tips om een vertroebelde
relatie met ouders te herstellen. reflectietool-verbinden-met-ouders-a5-vbjk-2025.pdf

Er wordt aangegeven dat opvanginitiatieven het gesprek kunnen aangaan met ouders wanneer men
merkt dat visies onvoldoende overeenstemmen. Samen kan bekeken worden hoe men toch verder
kan samenwerken. Indien nodig kan eventueel worden doorverwezen naar een andere opvang die
beter aansluit bij de verwachtingen van de ouders, al wordt daarbij vaak op capaciteitsproblemen
gebotst.

Anonieme klachten blijven moeilijk, maar er wordt benadrukt dat de inhoud van de klacht steeds
ernstig genomen moet worden. Een belangrijke reden waarom ouders anoniem melden, is de vrees
dat de opvang het contract zou stopzetten of hun kind anders zou behandelen. Inzetten op een
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sterke vertrouwensrelatie en duidelijke procedures voor klachtenbehandeling kan helpen om
anonieme klachten te voorkomen.

Financiéle inspectie

Er wordt toegelicht dat er eveneens financiéle inspecties plaatsvinden binnen de kinderopvangsector.
Daarbij wordt verwezen naar de snelinfo rond financiéle rapportering in de kinderopvang.
financiele-rapportering-kinderopvang---snelinfo.pdf

Vanaf maart 2025 zou Zorginspectie bijkomend inzetten op financiéle inspectierondes.

4. Rapportage LLK
De rapportage van het LLK wordt verschoven naar het volgende overleg wegens afwezigheid van Imke.

5. Oproepen Opgroeien

Innovatieve kinderopvang

Er werd één aanvraag ingediend binnen de oproep innovatieve kinderopvang, door IMC Corporation — Ikke
Kinderopvang. Er wordt opgemerkt dat de indieningstermijnen voor de oproepen

vaak erg beperkt zijn.

Leercentra
Voor Brecht werd geen aanvraag ingediend binnen de oproep leercentra.

Herinzet IKT
e  Oproep verstuurd op 18 mei 2026 naar organisatoren.
e Organisatoren kunnen aanvragen indienen tot 1 november 2026.
¢ Resultaten worden verwacht in februari 2027.

Vrije toegang tot basissubsidie

De basissubsidie (trap 1) voor kinderopvang (0-3 jaar) in Vlaanderen is aan te vragen via Opgroeien (Kind
en Gezin) als je een vergunde opvanglocatie hebt met vrije prijs en minstens 220 dagen opent. Nieuwe
aanvragen lopen via hun online formulier en kunnen op elk moment, zolang het budget toereikend is.

IKT-mix

Binnen het LOK blijkt nog onvoldoende kennis aanwezig over de werking van een IKT-mix.

Bij mixplaatsen worden IKT-tarieven gehanteerd. Indien daarnaast met vrije prijzen gewerkt wordt, moet
hiervoor een aparte boekhouding worden bijgehouden.

Aanvullende info vanuit Opgroeien:
ikt-mix-starten-of-stoppen-kinderopvang-procedure.pdf
ikt-mix-brochure.pdf

6. Infrastructuur kinderopvang
¢ Vlaams Infrastructuurfonds voor Persoonsgebonden Aangelegenheden (VIPA) subsidies:
VIPA ondersteunt de bouw, verbouwing, aankoop of uitrusting van kwaliteitsvolle kinderopvang voor
baby's en peuters (0-3 jaar). Deze investeringstoelage bedraagt doorgaans 50 tot 60% van de
geschatte bouwkosten, uitbetaald in schijven, en vereist een minimale schaal van 19 plaatsen
VIPA geeft eveneens advies over de vereisten voor infrastructuur voor kinderopvang.
Meer info: https://www.departementzorg.be/nl/vipa-kinderopvang

e Financiering aan gemeenten voor infrastructuursubsidies voor organisatoren van kinderopvang:
De Vlaamse Regering keurt een besluit goed dat het mogelijk maakt om subsidies toe te kennen aan
gemeenten opdat die op hun beurt organisatoren voor kinderopvang kunnen ondersteunen voor hun
investeringen in infrastructuur gerelateerd aan de realisatie van nieuwe kinderopvangplaatsen.
Hiervoor wordt in totaal 60 miljoen euro voorzien.

Infrastructuursubsidies voor nieuwe kinderopvangplaatsen met een toewijzing van Opgroeien bedragen
maximaal 60% van de bouwkosten (15% bij VIPA-steun), met een verplichting tot 25 jaar gebruik als
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opvang. Gemeenten zijn verantwoordelijk voor de lokale toewijzing en jaarlijkse rapportage via eVIPA
vanaf 2027.

-> Voor de gemeente Brecht gaat het om € 253.333,33 dat ze verdeelt onder aanvragen door
organisatoren. De gemeente dient hiervoor nog een subsidiereglement uit te schrijven.

e Leningen
Naast de overheidssubsidies zijn er verschillende financi€le kanalen, zoals gespecialiseerde banken
en sociale fondsen, die kinderopvanginitiatieven ondersteunen met leningen en kredieten op maat.
Hulpmiddelen:
o Startkompas Kinderopvang: Gebruik dit instrument van UNIZO om een solide financieel plan
op te stellen, wat essentieel is voor elke leningsaanvraag.
o RSZ-korting: Bij de eerste drie aanwervingen kunt u aanzienlijke kortingen op de
werkgeversbijdragen bekomen, wat de financiéle lasten bij uitbouw verlaagt.

e ondersteuning vanuit de gemeente:
o Check van uw locatie: Onze dienst Omgeving onderzoekt of uw pand voldoet aan de
voorschriften van het RUP en geschikt is voor kinderopvang.

o Verbindende rol: Wij brengen u in contact met de juiste partners en organisaties in de
sector.

7. Stand van zaken BOA
Volgende punten worden toegelicht:
o visieontwikkeling BOA;
o lokaal erkenningskader BOA,;
e structuur lokaal samenwerkingsverband BOA;
o startvergadering lokaal samenwerkingsverband
o Koppeling met LOK: Evolueren naar één overlegplatform voor kinderopvang en vrije tijd.
v" Focus op efficiéntie: Vermijden van dubbele vergaderingen en overbodige
administratie.

v' Brede scoop (0-12 jaar): Versterken van de samenhang tussen de voorschoolse

opvang en de buitenschoolse activiteiten, conform de vraag vanuit de sector.
8. Varia

e Stand van zaken projectoproep IBO: de oproep is nog lopende.

e Platform LLK: Josie van KDV De Kleine Wereld botst op knelpunten en zal feedback bezorgen aan
Imke (LLK) via mail.

e Vraag over een extra rookvrij-bordje vanuit Tutterbende.

9. Volgend overleg
28 september 2026 — 19.30 uur — 't Gemeentehuis, zaal De Kleiput, gemeentepark 1, 2960 Brecht



